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E-Handwerke: Digitalisierung und Quidlifizierung im Fokus

Der Einfluss der Digitalisierung auf die Mérkte
der E-Handwerke und wichtige Themen der po-
litischen Interessenvertretung bildeten die inhalt-
lichen Schwerpunkte der Jahrestagung des Zen-

tralverbands der Deutschen Elektro- und Infor-

Bild: ZVEl e.V.

mationstechnischen Handwerke (ZVEH) in Ham-
burg. Vom 6. bis 9. Juni diskutierten Vertreter des
Bundesverbands mit den Delegierten aus den
Landesinnungsverbénden Gber die neuen He-
rausforderungen im digitalen Zeitalter. ZVEH-Prs-
sident Lothar Hellmann (Foto) legte auf der Mit-
gliederversammlung ein besonderes Augenmerk
auf das Thema Nachwuchs und Ausbildung.
Eine qualifizierte Ausbildung sei unverzichtbar,

da die Aufgaben rund um die Geschéiftsfelder
Energiemanagement, Effizienzsteigerung und
Gebaudeautomation durch die Digitalisierung
immer anspruchsvoller wirden. Umso mehr
freute es Hellmann, dass es im vergangenen
Jahr emeut gelungen ist, die Zahl der neu ab-
geschlossenen Ausbildungsvertréige im E-Hand-
werk zu steigern. Nach einem Plus von 4,7% im
Vorjahr hat sich der Wert

beiteten die E-Handwerke zudem derzeit in so-
genannten Reallabors, wie die Ausbildung noch
passgenauer auf die Herausforderungen der Di-
gitalisierung zugeschnitten werden kénne. Der
Dialog mit anderen gebéudetechnischen Ge-
werken und das Thema Digitalisierung werden
auch beim E-Kongress am 15. und 16. Septem-
ber in Bonn wieder in den Mittelpunkt riicken.

nun emeut um 3,2% er-
hoht. , Damit |iegen wir
deutlich tber den Zu-
wdchsen im Gesamt-
handwerk. Der Lehrlings-
bestand hat nun die
Marke von  40.000
vberschritten.  Unsere
Ausbildungsberufe und
die damit verbundenen
Zukunftsperspektiven
sind attraktiver denn je
fur die Jugend”, so Hell-
mann. In Kooperation
dem Bundeswirt-
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Elektroindustrie: Expansionstempo normalisiert sich
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Queile: Destatls und ZVE-eigene Berechnungen

Die deutsche Elektroindustrie hat im April 2017
insgesamt 0,6% mehr Bestellungen erhalten als
vor einem Jahr. Wshrend die Inlandsauftrage
um 2,9% nachgaben, zogen die Auslandsauf-
trige um 3,5% an. , Gegeniber dem sehr

schwungvollen Start im ersten Quartal hat sich
das Expansionstempo damit zuletzt normalisiert”,
sagt ZVEI-Chefsvolkswirt Dr. Andreas Gonter-
mann. Fir die gesamten ersten vier Monate
steht ein Auftragsplus von 7,9% gegeniber Vor-
iahr in den Buchem. Inlands- und Auslandsbe-
stellungen legten hier mit gleicher Rate zu. Die
um Preiseffekte bereinigte Produktion der deut-
schen Elekirounternehmen hat ihren Vor[ohres—
wert im April um 5,8% verfehlt. , Der Rickgang
erklart sich aber hauptsachlich durch einen Ka-
lendereffekt, da der diesjéihrige April ganze drei
Arbeitstage weniger hatte als im lefzten Jaht*, so
Gontermann. Im Gesamtizeitraum von Januar
bis April 2017 lag der aggregierte Branchenout-
put um 4,1% gegeniber dem Vorjahr im Plus.
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lhre Produktionspléine behielten die Unterneh-
men im Mai unterm Strich unveréindert bei. Auch
beim Umsatz war im April 2017 ein leichter
Ruckgang zu verzeichnen. Die nominalen Erlése
kamen hier auf 14,2Mrd€ und blieben somit
1,4% unter Vorjahr. Der Inlandsumsatz ging um
6,0% auf 6,7Mrd.€ zurick, wahrend der Aus-
landsumsatz um 2,7% auf 7,5Mrd.€ stieg. Ku-
muliert von Januar bis April 2017 belief sich der
aggregierte Branchenumsatz auf 60,1 Mrd.€.
Damit fiel er um 6,0% hsher aus als vor einem
Jahr. Die Inlandserlése erhhten sich um 2,6%
auf 28,5Mrd€ und die Auslandserlése um
8,9% auf 31,6Mrd:€. Gegenuber April gab das
Geschéftsklima im Mai etwas nach, bleibt aber
auf einem hohen Niveau.
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Neuer Webauftritt mit umfangreicher

Schiiler arbeiteten y .
bei Weidmiiller Produkidatenbank und Lésungshilfen

= die Auftragsabwicklung. Im neu gestalteten Sup-
R e it N e e === port-Men{ finden Kunden und Fachpartner tber

60.000 Produktdokumente, 53.000 Produktda-
tenblatter und aktuelle Presseinformationen zum
Herunterladen oder online lesen. Besonders in-

teressant ist auch die neue Auftragsabwicklung
in Echtzeit: Ubersichtlich und intuitiv gesteuert
werden Einkéufer und Elektroplaner nach einer
einmaligen Registrierung durch die Bestellroufine
gefuhr. Das Produktsortiment mit aktuellen Prei-
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Bild: Schneider Electric GmbH

Weidmiller unterstiitzt den bundesweiten so- sen, Verfugbarkeitsstatus und Lieferdatum steht
pafe| S MISTO VA SIS T IR  Schneider Electric hat die Modemisierung seines  sofort zur Verfugung. Der Lieferstatus ist jederzeit
(e LOMBITITe) fe YN ENM TR NN oo e Il cleutschen Webaufiritts abgeschlossen. Das neue  einsehbar, so dass Liefer- und Montagezusagen
sefzten sich bei dem Projekt ‘Schiler Helfen Herstellerportal ist ab sofort unter wwwi.schnei-  gegeniber Endkunden zuverlgssig getroffen
=R TV gte| SitelteliiTe LMo gt e X MiatsM  der-electric.de online und bietet umfangreiche  werden kénnen.

tauschten am 8. Juni einen Tag lang ihre [EEISISEIIENITIICLICE
Schulbank gegen einen Arbeitsplatz bei dem [EEIIeRalIEI AT SEYS LIS

Unternehmen. Dort erarbeitefen die Finft- und [ SRINIeW TeTeliTe IO VIL=Y

www.icotek.com iCOte i(®

smart cable management.

Siebtklgssler insgesamt 540€, die an Ju- [ECHEENEININIELTIIS IR (il
gend- und Bildungsprojekte in Stidosteuropa RIS Endgerdte.
und Jordanien gespendet werden. Die Schi- ESREIEESEIENTSII T

ler erhielten Einblicke in die Arbeitsabléufe N2 ETtel EWNENTIS . Pb's65
und halfen den Mitarbeiterinnen und Mitar- f'uhrung und die Unter- Mlt dem 1ert|ﬁzle't
beitern bei ihrer téiglichen Arbeit. stitzung von Smartpho- -
nes und Tablets erlau-

ben E|ektrop|onern, Ar-

Cifel feier" 80— chitekten und Einkéufern

o 00 o of oo kinfig den flexiblen Zu-
lahr’ges JUb’Iaum griff auf umfangreiche

Produktinformationen,

e _ Citel, Hersteller von P|cmungssoﬂwore und

“cITELY """ Produkten fur den
o Blitz- und Uber ° oo °

spannungsschutz Phoen,x ContaCf Ubem’mmt NSE

sowie Hindemnis-

SSENEIIeN WM  Die Phoenix-Contact-Gruppe hat die Firma NSE  Produktpalette von NSE wird durch individuelle
IR T IOlVA  cus Wohlen in der Schweiz Gbernommen. Mit  Dienstleistungen wie Beratung, Projekimanage-
SERCIORTIISE  diesem Schritt méchte das Unternehmen seine  ment und After-Sales-Services ergéinzt. Seit seiner
ATV Kompetenzen im Energiesektor weiter ausbauen.  Grindung im Jahr 1999 hat sich das Unterneh-
[CRVACTEI LN S RO Il Al NSE ist ein Technologieunternehmen im Bereich  men zu einem Spezialisten der sekundéren
LRI RV R CUNTTCMN R LA der Schutztechnik fur den Energiesektor. Nach  Schutztechnik entwickelt und beschéftigt heute
TS WTate Ve [T ETNIT el Mo - I MMM  der Ubernahme der Mauell Netzleitrechnik aus  rund 18 Mitarbeiter. Der Kundenkreis findet sich
SRR C N PNORTEIS ISR C STAWeIle IVl Velbert, heute Phoenix Contact Energy Automa-  insbesondere in der DACH-Region. Ulrich Leide-
TTVARAUH YTV TRV (WY IS av Al  tion, macht das Untemehmen mit der Akquisition  cker, Vorsitzender der Geschéfisleitung der Busi-
Selle NIt RPN @MUl von NSE einen weiteren Schritt, um seine Rolle  ness Area Industry Management und Automa-
Uate NIt MBI T ST IR | SRR MNI- 7l  im Energiemarkt zu stéirken und aktiv an dessen  tion (IMA) bei Phoenix Contact: , Durch diese
VT IRV | RiPAEY oMl e late S It i MBI Vercinderung mitzuwirken. NSE ist ein Entwickler — strategische Akquisition sowie die Kombination
(SIS A ENINC ERUNIECENCEIIRIMN  und Hersteller von Schutzrelais und Steuerungs-  der Kemkompetenzen von NSE und der Phoe-
folgte 1988 in Dusseldorf sowie Anfang einheiten fur Mittel- und Hochspannungsappli-  nix Contact Energy Automation wird die Unter-
ISR YAV MIeTe \lote Wl NI kafionen. Umfangreiche Forschungen liegen der  nehmensgruppe Phoenix Contact ihre Position
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tigen Standort. patentierten Spitzentechnologie sowie leistungs-  im Markisegment der Energieversorgung verstér-

starken proprietéren Algorithmen zugrunde. Die  ken und weiter ausbauen.”
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Technikthemen und Talente: Médchen
schnuppem in den Alltag der Industrie

Es gibt wohl nicht viele M&dchen, denen bei
der Frage nach ihrem Berufswunsch die Industrie
oder das Produktionsumfeld einféllt. Dass sie
daran aber Gefallen finden kannten, belegte
ietzt der Girls' Day bei der Friedhelm Loh Group.
35 Madchen nutzten den Tag, um etwa bei
den Unternehmen Rittal oder Eplan Einblicke in

die Berufswelt in der Industrie zu gewinnen. Al-
lein in der Ausbildungswerkstatt des Rittal Werks
in Wissenbach schnupperten funf Médchen Ar-
beitsplatzluft. Ihr Fazit: , Der Girls Day ist prima,
um mal etwas Neues auszuprobieren”, so die
13-jahrige Zoe Landgraf tber den Médchen-
Zukunfistag, an dem sie an einem Schaltkreis
herumbastelte. Unterstiitzt von einigen Rittal Azu-
bis machte sie das zum ersten Mal und hatte
sichtlich SpaB. Schon seit mehr als zehn Jahren
offnet die Friedhelm Loh Group beim Girls' Day
ihre Toren fur interessierte Schulerinnen und
zeigt, dass auch sie einen spannenden Platz in
einem technischen Beruf finden kénnen. Sie ler
nen erste Zusammenhénge der Metall- und
Elektrotechnik kennen, schauen den Azubis an
den Maschinen ber die Schulter oder kénnen
sich Schaltschrank-Produktion anschauen.

Maschinenbau: Euro-Raum troizt den Krisen

Auftragseingang
Maschinenbau

38
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Im April hat der Auftragseingang im Maschinen-
bau sein Vorjahresergebnis um real 3% verfehl:.
Die Inlandsbestellungen sanken um 15%. , Die-
ser Ruckgang ist kein Zeichen einer sich eintri-

benden Konjunktur, sondem zum groBen Teil auf
einen Basiseffekt zurickzufuhren”, betont VDMA-
Chefvolkswirt Dr. Ralph Wiechers. , Dank einiger
GroBanlagengeschéfte war der April 2016 der
stairkste Monat des vergangenen Jahres”, eréu-
tert er. Fir die Auslandsorders ergibt sich im April
ein differenziertes Bild: Wehrend die Nachfrage
aus den Nicht-Euro-landern um 1% wachsen
konnte, legten die Bestellungen aus den Euro-
Partnerdandemn mit 14% kraftig zu. , Das bestétigt
unsere Hoffnung, dass der Euro-Raum sich in
diesem Jahr als einer der Wachstumstreiber fur
den Maschinenbau erweist”, sagt Wiechers.

46 Umspannwerke
fir Bangladesch

Siemens hat vom staatlichen Stromversorger
Bangladesh Rural Electrification Board (BREB)
den Aufirag zur Lieferung von 46 Umspannwer-
ken fur Bangladesch erhalten. Der Auftrag um-
fasst das Design, die Lieferung und Installation
sowie den Test und die Inbetriebnahme der Um-
spannwerke mit einer Spannungsebene von 33
und 11kV. Die Anlagen sollen fur das Verteilnetz
in den Bundesstaaten Dhaka, Chittagong und
Sylhet eingesetzt werden und somit verstéirkt
léndliche Regionen mit Strom versorgen. Der
Auftrag hat ein Volumen von etwa 40Mio.€.
, Wir sind besonders stolz, einen weiteren Auf-
trag in der Region gewonnen zu haben und zur
weiteren Elektrifizierung des Landes beizutra-
gen”, sagte Ralf Christian, CEO der Siemens Di-
vision Energy Management. , Der Auftrag steht
in einer langen Reihe von Infrastruktur-Projekten,
die Siemens erfolgreich in Bangladesch ab-
schlieBen konnte.” Siemens wird fur die 33kV-
Spannungsebene Freiluftumspannwerke errich-
ten, fur 11kV-Spannungsebene geschlossene An-
lagen. Zum Lieferumfang gehéren unter ande-
rem die Leistungstransformatoren, die Freiluft-Va-
kuum-Leistungsschoher mit Stromwandlern, die
Isolatoren mit und ohne Erdungsschalter, die
Stromwandler fur Freiluftinstallation sowie 11kV-
Schaltfelder fur Innenrauminstallation. Die Regie-
rung in Bangladesch hat sich das Ziel gesetzt,
bis 2021 eine vollstéindige Elektrifizierung des
Landes zu erreichen. Das BREB verantwortet die-
Elektrifizierung der landlichen Gebiete in Ban-
gladesch und soll dazu beitragen, die Zielset-
zung der Regierung zu verwirklichen, bis 2021

eine Vollversorgung zu erreichen.
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Neue Normen und Normentwiirfe der DKE

Mit Klick auf den Mehr-Button finden Sie eine Auswahl neuer Normen der Deut-
schen Kommission Elektrotechnik Elektronik Informationstechnik im DIN und VDE
(DKE). Die komplette Liste neuer Normen und Normentwiirfe kénnen Sie online unter
www.vde-verlag.de/normenneuhtml einsehen. Unter www.vde-verlag.de/Normen-
suchehtml kénnen Sie gezielt nach Normen recherchieren und diese bei Bedarf on-
line bestellen. Auszige aus DIN-Normen mit VDE-Klassifikation sind fur die ange-
meldete limitierte Auflage wiedergegeben mit Genehmigung 322.015 des DIN
Deutsches Insfitut fir Normung e.V. und des VDE Verband der Elektrotechnik Elektro-
nik Informationstechnik eV. Fir weitere Wiedergaben oder Auflagen ist eine geson-
derte Genehmigung erforderlich. MaBgebend fir das Anwenden der Normen sind
deren Fassungen mit dem neuesten Ausgabedatum, die bei der VDE Verlag GmbH,
Bismarckstr. 33, 10625 Berlin, www.vde-verlag.de und der Beuth Verlag GmbH,
10772 Berlin erhdltlich sind. mehr
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Tag der Ausbildung’ zieht wieder mehrere
hundert Besucher bei Wago an

Bild: Wago Kontakttechnik GmbH & Co. KG
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Der Wago Tag der Ausbildung’ hat sich in den
vergangenen Jahren zu einer festen regionalen
GroBe entwickelt, wenn es um Informationsan-
gebote zur Berufsorientierung geht. Auch in die-
sem Jahr kamen mehrere hundert Besucher, um
sich Gber Ausbildungsberufe und Studiengéinge
des Anbieters von elekirischer Verbindungs- und

Automqﬂsierungsfechnik zu informieren. , Unser
Konzept, Werksfohrungen und Vortrdge mit
einem direkten Austausch mit unseren Azubis
und Studierenden zu verbinden, kommt sehr gut
an’, weiB Thomas Heimann, Ausbildungsleiter
International bei Wago. , Wir wollen unseren
Gésten einen méglichst praxisnahen Eindruck
vom Ausbildungsalltag vermitteln. Die berufli-
chen Einstiegsméglichkeiten werden immer kom-
plexer, da hilft es, sich vor der Berufswahl ein ge-
naves Bild zu machen.” Allein bei Wago wer-
den elf technische und kaufménnische Berufe
sowie vier duale Studiengéinge angeboten. Fur
das Ausbildungsjahr 2018 werden bereits Be-
werber gesucht. Informationen dazu sind unter
wwwwago.de/karriere zu finden.

Studie: Unternehmenskulturelle Aspekte
behindem digitale Transformation

Percentage of leadership and employees who agree that there
is a high prevalence of digital culture in their organization
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Bild: Capgemini Deutschland Holding GmbH

62% der Teilnehmer einer weltweiten Umfrage
von Capgemini und Brian Solis sehen die Unter-
nehmenskultur als eines der groBten Hindemisse
auf dem Weg zu einer digitalen Organisation.
In Deutschland liegt der Wert mit 72% sogar
leicht dartber. Damit riskierten die Untemehmen,
im derzeitigen Digitalisierungsumfeld gegeniber
ihren Wettbewerbem zuriickzufallen. Die Daten
wirden dabei auch zeigen, dass sich der Stand
gegeniber der lefztmaligen Untersuchung aus

Verlag TeDo Verlag GmbH
Postfach 2140 — D-35009 Marburg
Tel.: +49 6421 3086-0 | Fax: -380

www.tedo-verlag.de

dem Jahr 2011 um 7% verschlechtert hat. Fir
die Untersuchung wurden 1.700 Mitarbeiter von
340 Untermehmen aus acht Léndern befragt.
Insbesondere zwischen der Gruppe der Top-
Management-Vertreter und der weiteren Mitar-
beiterschaft besteht eine deutliche Kluft in der
kulturellen Digital-Affinitat: Wehrend 40% auf
Top-Management-level von einer bereits existie-
renden digitalen Unterehmenskultur sprechen,
sind es bei den restlichen Mitarbeitern nur 27%.
In Deutschland ist der Abstand noch deutlicher.
Insgesamt kamen sieben Attribute zum Tragen,
die in der Studie eine digitale Untfemehmenskul-
tur beschreiben: die Art der Zusammenarbeit, In-
novation, offene Kultur, Digifcﬂ-First-Vorgehen,
Agilitét und Flexibilitét sowie Kundenzentrierung
als auch einen datengetriebenen Ansatz. Aus
den Daten der Studie, zusammen mit Fokusinter-
views, lieBen sich Griinde fur diese Licke in der
Wahrnehmung einer digitalen Kultur ausma-
chen.

Verleger Dipl.-Statist. B. Al-Scheikly (V.i.S.d.P.)

Redaktion Kai Binder (Chefredakteur, -139)
Jurgen Wirtz (Redaktion, -226)

www.rittal.de

VDEIDKE und DIN
férdem Innovationen

DIN und die vom VDE gefragene Normungsor-
ganisation DKE férdern ab jetzt innovative Pro-
iekte aus den Bereichen Industriie 4.0, Smart
Mobility, Sichere Digitale Identitéten, Smarte Tex-
tilien, Ageing Societies und elektrische Sicherheit
mit dem Programm DIN-Connect. Der Fokus
richtet sich dabei auf die Normung und Stan-
dardisierung. Mit dem Férderprogramm will
man vor allem Star-Ups und KMUs finanzielle
Mittel von maximal 35.000€ pro Jahr zur Ver-
fugung stellen, damit sie ihre Projekte mit der
Normung umsetzen kénnen. Bis zum 31. August
2017 kénnen Unternehmen ihre Projektideen
einreichen. Detaillierte Informationen erteilen Da-
niela Linke (daniela.linke@vde.com) oder Dr. Ste-
fan Heusinger (stefan.heusinger@vde.com).

SCHALTSCHRANKBAU

I DN . \EWSLETTER

Sichern Sie
sich jetzt lhre

personlichen
Ausgaben!

Hier klicken

All About Automation
21.06.2017 bis 22.06.2017
Essen
www.automation-essen.de

Sicherheits Expo
05.07.2017 bis 06.07.2017
Munchen
www.sicherheitsexpo.de

EFA

20.09.2017 bis 22.09.2017
Leipzig
www.efa-messe.com

Anzeigen Markus Lehnert (-594)
Es gilt die Preisliste Nr. 1/2017.

Grafik Verena Vornam (-441)

- Anzeige -

- Anzeige -


http://www.sps-magazin.de/?20831
http://www.sps-magazin.de/clickstatistik/scarclick.php?scl_jumpto=19549
http://www.sps-magazin.de/clickstatistik/scarclick.php?scl_jumpto=19550
http://www.sps-magazin.de/?20615
http://www.sps-magazin.de/clickstatistik/scarclick.php?scl_jumpto=17512



